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ANUNT SELECTIE EXPERTI
LICEUL TEHNOLOGIC"10N NISTOR"VICOVU DE SUS

anunt二 organizarea seleclei pentrll ocuparea a 20 posturi de traineri educatie

nonforlinal二 1■ sistenl outdoor

h cadrul PЮ iectului"EduAll‐ lmpreunI Lv五 !屋m altわl!"‐ Cod proiect 154198

INFOコ朧江ATII PROIECT
PrOieCtul Se Va implementa la n市 elul jude!uhi SuCeaVa,ln Cadrul unit二

「

10r din

parteneHat8 Liceul Tehnolo」 c"Ion Nistor"Vicovu de Sus,scoala Gil■ nazial五

"Siコnion Florea Manan"Ili,e,ti,scoala Giコ αnazial五 "Cip五an Porumごbescu"Ciprian

Porumbescu,Asociatia Rolmanこ de Literalie laSi。

SOLICITANT‐ INSPECTORATUL sCOLAR JUDETEAN SUCEAVA
PARTENER‐ LICEUL TEIINOLOGIC"ION NISTOR"VICOVU DE SUS
Perioada de ilnplenlentare a Proiectului estc de 14 1uni,respectiv intre data 20。 10.2022 Si

data 31.12.2023.

C)biectul general al proiectului/Scopul proiectlllui

(:)biective proiect

()biectivul general al proiectului il constituic rcducerea Si prevenirea abandonului SC01ar

timpuriu prin imttsuri integrtte de prcvenlie,respectiv paniciparea unui numtt de 324 de elevi

la programe dc educalic nonform」 ユin sistem outdoor si inlbun激考irea competcntelor a 36 de

cadre didactice/personal de spr」 in din 3 unit4i dc inv酎 こ1■ant din Rcgiunea Nord― Est,judcl

Suceava:Liceul Tchnologic''Ion Nistor"Vicovu De Sus,jud.Suceava;scoala Gimnaziah

,,Simion Florea Marian"Ilisesti,jud.Sucewa;scoala Gimnaziala,,Ciprian Pommbescu"
Ciprian Pommbescu,jud.Suceavao Proiectul va contribui ln mod direct la rcalizttea

obicctivului speciic al progranlului O.S.6.3,i apclului prin furnizarea de prograrne de educaliC

nonforinala in siste:[l outdoor ctttre 324 de elevi din invユ !江Inantul preuniversital'obligatOriu,

clasele O― X(ISCED l-3),ln spccial elevi din grupunle vunerabile,cu accett pe elcvii

apartinand nlinorit4ii rolne,elevi din mediul rural,elevi cu dizabilitai,elcvi din colmunit酵 lle

dezavant可 誠e socio― cconomic.Pcntru ttingerea obiectivului specinc O.S.6.6,proiectul

urmtteste lmbun激酵iКa compete■clor a 36 de cadre didactice din cele 3 unit4i de invユ !江ma饉

partenerC prin participarea acestora la un progra:肛 l dc perfectionare profesionaltt in dollleniul

Organizttii§ i lhnliz沈五i educatici nonfonnde in sistcm outd00r,,n vederea prOmOvttii unOr

SerVicii educalionde dc calitate,centrate pe nevoilc elevilor Si a unci scoli incluzive.Ⅳ Ittsurilc

vizate in vedcrca atingcrii obiectivelor specinc ale progranlului si apclului sunt concretizate in

planul de activita,i al proicctului,rcspcctiv 36 de cadre didactice vor participa la cursul cu

crcditc transferabile``Educalie prin activitali outdoor,pentru iecare cOpil!",urinand ca,dup江

inaliZarCa prOgralllului de fonnarc,stt dcvintt traineri in derularea prOgran■ elor dc cducalie
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nOnfOrmdュ ?n sistem outdoor pentru 324 de elevi din grupul linttt De asemenea,in vederea

cresteHi ratei de participare a elevilor m inv五 緯mian‐t■ primar si secundar,yOiectul prevede un

Set COmpleX de mこ Suri integrate de preventie,prin OrganiZttea de aCiVi● li eduCaliOnale

activitili activ_particlpative,1■ teractive,centrate pe nevoile a 324 dc elevi din grupul,intユ .

DeⅣoltarea a 3 Centte lnt∝ active de Educatie Outdoor(CIEO)h cadrd幹 011lor p"teneК

COndbuie la ttrilidrea deml激 i"tiVit導 10r in SiStem Outd00r,“ SpeCtiV la lmbullユ 儀 ti“a

金ecventei,c。 lare si a"zultatelor academice a elevl10r.P五 nゎ雛e aceste imasu五 ,prOiectul va

producc un efect pozitiv pe tcnncn lung,i ainulne ag』 a de a contribuila reducerca,i prevenirea

島 andOnul逓 ,C01ar=mpuFiu,prOmOVttea aCCeSul滅 egd la eduCalie si COnЮ lidaFea,eduC"ea

,i aCCeSareapOtenlidul轟 madim pЮおsiond d cadrelor“dactice,i persondului de sprijin din

SC01lle paittenere Si crearea unor preinise nediscrilninatorii, contribuind ast会 〕1 la rcalizl霞・ea

Obiective10r speciice d apeldui.Aceste beneicii,od誠江ob」nute,vor stimula creSterea

gradului de implicae m p■ ocesul eduCa:lond atat la滅 VCu CadFe10r ddaCtiCC,Ca si la niVelul

elcvi10r,cOnducttd h deidiv la O斡 ducere a abandon■ 通 ,colar.A∝ivitttlile proiecmld

pomesc de lanecesittlile acttale ale perSoanelor din grupultin機 ,i uFmtteSC Sユ aSigWe aCCeS」

egd la O educalie de cditate a elcvilor.De asernenea,1■ cadrul proiectului se unntte≠ e

imbunattlireapЮ■1滅滅educationd,К spectivvdoriicarealamaxim a competenlelor existe■ e

pentru aぉigwa cre,terea cditttlii vielil,linand c。五 de∞ntex籠11。cd actt週 ,i pomind de la

Situ4ille Si capttilit沈!ile ac極滅e de"cstor elevi,i catte didacticc.

Obiedivul prOieCtuld COnt五 buie dire∝ la ObiediVul mttOr POCU p五 ■ OrgttiZarCa,i

derulttea de activitユti destinate滅 飢おlmをii protsionde a personalului didactic Wecializat,

Cれ ,i deⅣ 01tarea de prOgrame inOVatiVe si attaCtiVe de eduC■ie nOnfOrm滅五含n SittCm Outd00r・

Activittle pFOpuSe prin「 Oied COnduC la menlinerea eleVi10r m SiStemul eduCaliOnal,iC“ SC

」velul“

“

Ⅳ。ltare a capltaldd uman,aslgurand o eductte de Calitte,Centratt pe neVOilC
reale ale elevi10r,i adaptaa standttde10r europene.lmbun漱五!士ea comp∝ enielor personal■ui

didactic Si reducerea pa'asirii tiinpuni a,C01ii reprezinl五 doutt dintre clcinentele i】 ndancntalc

滅e asigwttii unei educatii durabile si de h」 ttt cd資誠e.obiectivele prOiectul■ se incadreaza ln

pttoritュ lile strategice ale sistem」 滅 de educalie si este m acOrd cu:

_obiectivele strategice din Planul dc aciune pentru educ4ie 2019-2030 elabo驚 ■dc

Ministen■ Educatiei Nalonale,ぉtお1:OBS2 p」 n orga五 zarea mei c田 lpanii p五 vind egalitatea

de sanse m comu」 tate de」 和 ura饉 缶 Cadrul prOi∝施 lt Care eSte Omen憾 ユ Spre a prOmOVa

egditttea de,anse Si inclwiunea socidtt precum Si p五 n activittlile de educ4ie no」orlnde L

sistem outd。。r onentate c沈 仕es漱1激ate,educatie si sp。■,tOate acestea contibuind astお l la

prOmOvarea stュ五i de binc m scoli;OBS 3 pFin aCiVitttle i“ 1縣iVe pC Care le OrglmiZCaZL p五 n

campama de egalitate de,anse in comu五 ttte,i prin activ量魅lile de educ4ie pcntru copii,

asigwttd astお l accesul coplilo■ la educttic,mclusiv a ce10r Cu五 SC de deZaValltaり eduCttOnal,

cu accett pe cei dn medi」 rtral si de emie Юm五;OBS 5 p五 n ilmizarea catre 36 de cadre

didactice a mui pЮ gram de pe」ecti。 .are in domenid organizttii si fumizttti educa:iei non_

fOrinale,n sittel■ Outd00r,cu credite transferabile;OBS 6 prin partenenatul dezvoltat ln cadrul

proiec極lui,intre ONG― un cu implicare locaユ Si nalionalユ,pe probleme cc lin de educalie Si

inCIWiune SOCidt preCum,ip五 n campama de egahate de,mse orga正 zatt la」vel“

conlu.nitate.
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―Prioritttlile,l tintele incluse tn proiectul''Rolnania Educat江 ",contribuind astfel la

scttderea ratei de abandon,C01ar,creSterea gradului de cornpetente ale cadre10r didactice,

dezv01tarea de conlpctenie in randul elevilor.

―R4ユsurile rcgasite la nivelul Strategiei Nalionale privind reducerca parユ sirii tirnpurii a

scolii tn Rornania prin interinediul inユ suri10r inOvative dc prevenire,intervcnlie cu ilnpact

scnlni」icativ in ceea ce privcStc reducerea si prevenirea abandonului scolar tiinpuriu pentru

elevii GT.

Obiectivele speciice proiectului

OSl:Inforinarea,icon゛ ie■izarea a 60 de cadre didactice din 3 institulii dc inva江 11lant

preuniVerSittt din judetul SuCeaVa Cu priVire la impo■ aniaおn■激ii prOtSiOnale,neCCSitatea

reaCtualiZttrii continue a cunoStinielor §i a conlpetentelor prOfesiOnale, nccesitatca creSterii

calitttlii actlllui cducaliOnal dill perspectiva adaptarii la nevoile elevil。 ..

OS l va i atins prin ilnpleinentarea subactivitユ lii A2.l Si cstc in stranstt legttura cu

rczultatclc propuse in cadrul accstcia.

01S28 PeriblCliOnarea prOfeSiOnaltt SpeCialiZatユ ,i ce■ iicarea a 36 de cadre didacticc Si

personal de sprilin din 3 institulii de inv江
!沈nlant preuniversitar din judelul Suceava prin

derularea pЮgramului deお■lnare“Educalie prin activit4i o■ door,pentru necare cOpill",curs

pcntru care se vor acorda 15 crcdite transferabile.

OS 2 va i ttins p五 n implemcntarca subactivit4ii A2.2,i este in stransa legtturtt cu

rezultatele propuse in cadrul acesteia.

OS3:Prol■ovarea pa■icipをii echitabile acopiilorininvaamantu1 0bligttOriu,in special

a copiilor aparlinand grupunlor vulnerabile,prin infonnarea a 450 de elevi din 3 institulii dc

inv酎五inant preuniversitar dinjudelul suceava cu privire la inlp。 ■anta sisteinului educational,

prOmovarca accesului egal la invュ
!五mantul de cditate,precun,i activit4ilc proiectului.

OS 3 va n atins p五 n impleme■arca subactivit4ii A3.2§ i estc in stranstt legtturtt cu

rczultatelc propusc 2n cadrul acesteia.

OS43 1mbun激 魏irea SiStemului eduCatiOnal pemru 324 de elevi din 3 institulii de

↑nvattmant pК l.miversitar din judc"l Succava prin organizttca,i dcrularea progmmclor de

cducatie nonforinal五 ln sistenl outdoor.

OS 4 va i ttins prin iinplementarea subactivit4ilor A3.1,A3.3 Si este in stransttlegttur江

cu rezultatele propuse in cadrul acesteia

()S581R.educcrea parttsirii tirnpurii a scolii si cresterea ratei de participarc a 324 dc clevi

din 3 institulii dc lnv4五 inant obligttoriu din judclul Succava prin organizarca de activit4i

educaliOnale in Sistein outdoor.

OS l va i ttins prin implcmc正 area subactivitttilor A3.4,A3.5,i este in stransttlegttura

cu rezultatcle propuse in cadrul acestcia.
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II.   OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
in vede“ a atingeni rezultatelor proiectuli din CeКЮa de inant"e,Liceul Tehnologic

''Ion Nistor"Vicovu de Sus orgalvefztt seleclie,ln acea飢 沈etap五 ,in cadruI Proiectllui"EduAll‐

impreunユ invI"m altfel!"‐ Cod proied 154198,pentru llm漱 o鑓ele postun:

Nr. crt. Activitatea Funcfia
expertului

Nr. experfi Durata
activittrtii

Nr total ore/
expert

1

SuSlin sesiunile

de educaliC

nonforinalユ in

sistenn outdoor

pentrll elevii din

grupul lintユ

incurttand

inilittivele,

dezbaterile,i

interactiШlea

dintre copii;

utilizcazこ lnetode

de natura

interactiv江 ,

dinamica Si

renexivュ

ant・enand pe cat

pOSibil toli elevii

din grupul tinta。

Trainer
educafie

nonformalS
in sistem
outdoor

20 7 1uni 84 ore

ConfioHn Ordinului nr.3920 din 18.06.2018 de aprobare a Proccdu五 i de sistein privind selectia

,i reCrittea eXperii10r,1■ prOCCSul de reCrut"e,i SelCCtiC eXperli in Cadrul prOieCte10r Cu inanlare

extcⅡla neranbursabiltt vOr i evaluali cttldidalii care cOrespund cuimulttiv condi!iilor generale si

tCrmeni10r de“お五nittpCntru palticiptte maijos menlionate.

I.   CONDITIILE GENERALE
a)are cetaede romanν cd■enie a altor sttte membre de Uniunii Europene sau a stttelor

apaninand Spaliului Econonlic European cu resedinia in Ro■ lania;

b)征e Cap∝ittte de eXerCiliu dCplin江 ;

C)hdeplinestC COndilille de Studii abS01Vite pК 前 Z■e in CCК rea de inantarC;

d)indCplinCste COndiliile de eXpene叫 沈din CCК rea de inanlare;

e)nu a fost condamnat/(ユ )deinitiv pentru savarsirea unei inttacliuni contra umanitali,

COntn Statului Ori contra autoritttii,de SerViCiu Sau in legttwこ cu serviciul,care lmpiedic五

inねptuireajuStttei,deね IS Ori a unOrね pte de COmplie Sau a uneiin■ aCliuni Sこ V缶,ite Cu

inteniie,care l_ar facc/care ar face中 。inc。 11lpatibili cu excrcitarea functiei,cu exceplia

Situaliei in care a intervcnit reabilitarea;

⊃indeplineste dte COndilii generde in fullClic de speciicul proiectului.
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II. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURSUL
DE SELECTIE:

DOSARUL DE CONCURS
in conformitate cu prevederile a■ .6 din HoG.nr.286/2011,i de Cererii de inanlare,

dosarul de insc五 ere la concurs va conline unnユ toarele doculnente:

→ Cerere de lnsc五 eК,conbln modelului din Anexa l la anun,l de selectie;

b)Declaratie de disponibilitate;

C)SCriSOare de iienlie;

d)COpia aCtuld de ide雛 ittte Sau O五Ce alt dOCumCi C″e atCStユ idemitatea,pOtriVit legii,

dupユ CaZ(Semn誠ユde Canddat);

e)COpiile dOCumente10r Care ateSt五 五 Velul Smdii10r,ide dゎ r acte cae atesta ctctuaca

unOr spccializari,cOpille dOcunlentc10r care atestこ indeplinirea cOndi!ii10r speciice;

つ Alte acte doveditoare privind experient″ expettiza,cdiicttile speciice atre斌 c

pOZiliei;

g)CV fornl試 Europass datat,i semntt pe iecare pagina(CV― ul trebuie sa continユ

ObligatO五 u dtte de COntaCt VdidC‐ adreSa dC C‐ mail,i numtt de teleおn);

La pozitia vizatl se va trece TRAINER EDUCATIE NONFORIMALA IN SISTE]M
OUTD00R― Partener l Liceul Tehnolo」 c'91on Nistor''Vicovu de Sus'9'n cadrul

prolectului POCU 987/626/154198"EduAn… lmpreun五 lmvtttこ m alt■1!''

I.

Denumire expert Trainer educa{ie nonformall in sistem outdoor

a) Numdr posturi vacante 20

b)
Perioada estimatd pentru
derularea activititii Conform anunfului de seleclie

C)

Descrierea sarcinilor/

atHbulii10r

Suslin Sesiunile de educalie nollformd江 含n sistcm

oudoor pcntru elevii din gnlpul li威 ュhcuraand
inilittivelc,dezbtte五 lc Si interacliunea dintre COpii;

Utilizeaztt lnctode dc natura interactiv五,dinanlic沈 §i

renexiva antrenand pe cat posibil toli elevii din

grupul tint五 .

(1) Cerin{e/competenfe
necesare (firA a se limita
la):

Absolvelnlt  al  cursului  de  
′
rrainer  educatie

nonforinalttin sistenl outdoor.

Experienl五  in activittte de おHnare/ predare/

Organizare activit4i eduCaive-1 lun沈

Cunostinle de operare PC:MS Omce,I■ emet;

Capacitatc de comunicare,coordonarc§ i planiicarc;

Ra!ionamcnt logic;aptitudini de comumcare ord江 §i

scrlsa

Atentie la detalii,atitudine pozitivこ っobiectivitate.

e) Constituie avantaj Cunoaqterea activitdlilor qi proceselor specifice
domeniului educa{ional ;
Experienl6 de lucru cu elevii din grupuri
dezavarrtajate, participare la proiecte educafionale in
sistem outdoor, proiecte europene, activitili
extragcolare
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Documentele doveditoare ale studiilor qi experienf al expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinfe de lucru, ale documente doveditoare) se prezintd insolite
de documente originale qi se depun certificate conform cu originalul sau in copii legalizate.

III. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURILOR
Caldida,ii vor depune doclmlentele la sedid Lice」」 Tchnologic''Ion Nistor"Vicovu de

Sus,adresa:str.Calca Cemau:iШ 。342 0ra,Vicovu de Sus‐ scwici」 sccretari激 ,hcepand
cu(lata de 26.04.2023:panこ la data de 10.05.2023 ora 16:00。

IV。 PROBELE DE CONCURS
cOncursul cOnst五 ln parcurgerea a dOua etape,astfel:

a)PrOba eliminatOrie:VeriiCarea eh」 bilittttil adminiStrat市 e a dOSare10r

Lista cttldidalilor dcclarali admi,i/respinsi tn aceasta etapa eゞ c public江沈la scdiul Liceului

Tehnologic''Ion Nistor''Vicovu dc Sus,la adresa:盤 ro Cdea Ceinauli nr.342.Eventualele

contestalii vori depuse la sediul Liceului Tchnologic''Ion Nistor''Vicovu de Susin tennen

de 24 ore de la data publicユ rii rezultatelor acestci etape,sub sancliunca decttdc五 i din acest

drept.

Candidalii declarati adnliSi la aceasttt probこ vor participa la proba de evaluare a dosare10r.

b)PrOba de eValuare a dOSare10r:realiZarea ClaSalllentului Candidali10r

Ca Wmare a deSfあ ur五五i pЮbei de eVduare a dOS=e10r,COmiSia Va Stabili ClaSamentul

Candidali10r'■ Ordinea deSCК SC激Oare a mediei nOte10r aCOrdate・ Candidatii VOr i deClarati

admisi tn ordinea descresc激 oare a plmctauluiメ n limita numttului de posturi din anunld

de selectie・

Eventualele contestalii vor i depuse la sediu in terinen l zi lucratoare de la data publicarii

reZl■tatelor,sub sanctiunea decこ dcrii din acest drept.

Col■unicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin aisale la scdiul Liceului

Tehnologic"Ion Nistor"Vicovu de Sus,la adresa:s仁 Calea Cernttti nr.342メ n terinen de

24 orc de la sol可ionaca contcstatiilor.

Rezultttele inalc↑ n ul■la solulionttii contettatiilor sc aiscazユ la sediul Liccului
rI｀

ehnologic''Ion Nistor'Vicovu de Sus,ln te■■en de 24 ore de la ultiina probtt de concurs,

p五n speciicarea punctaului inal d iecttui caldid試 ,i a menliunii"admis'sau"respins",
ln terinen de inaxin1 2 zile lucrtttoare.

Candidalii care indeplinesc baremul minim pentru seleclie, dar nu sunt in lista celor declarali
admigi, vor constitui corpul de rezerv6 pentru poziliarespectivd pe toatS perioada deruldrii activitElii.
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V CALENDARUL DE DESFAsURARE AL CONCURSULUI

Afigat astd2i,25.04.2023 la sediul Liceului Tehnologic "Ion Nistor" Vicovu de Sus Ei pe

site h]Ipvbr,qr y,*'. I tin. ro.

Dirccゎr,

PERIOADA ACTIVITATEA
26.04.2023‐ 10.05。 2023 Depunerea dosarelor

11.05。2023,orele 10:00‐ 11:00 V′e五icalea eligibilittttii adlinistrative a dosarelor

11.05.2023,ora ll:30
A■,‐ea rezultatelor selec,iei m llma veniclrii

eligibilitatii administrative a dOsare10r

11.05。2023,ora ll:30‐ 12.05。2023,

ora 10:30
Depunerea eventualelor contestafii

12.05。2023,orele l l:00‐ 11:30 Solutionarea eventualelor contestatii
12.05。 2023,orele 12:00 Afi sarea rezultatelor eventualelor contestatii

12.05.2023,orele 12:00‐ 14:30 Realizarea evaludrii dosarelor
12.05.2023,ora 15100 AiSarea rezultatelor lll unna evaluこ rii dosarelor

15.05。 2023,orclc 08:00-16:00 Depunerea eventualelor contestafii
15.05.20239 orele 16:00‐ 17:00 Solutionarea eventualelor contestatii

15.05。2023,ora 17:30 Ai§肛ea rezultatelor eve■ 回 elor co■ esねtii

15.05.2023,ora 18:00 Afisarea rezultatelor finale

`


